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Kod przedmiotu

0212.2.DSG1.A.PD

Nazwa przedmiotu

w jezyku
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Przedsiebiorczos¢
Entrepreneurship

1. USYTUOWANIE PRZEDMIOTU W SYSTEMIE STUDIOW

1.1. Kierunek studiow

Design

1.2. Forma studiow

Studia stacjonarne

1.3. Poziom studiow

Studia pierwszego stopnia, licencjackie

1.4. Profil studiow

Ogodlnoakademicki

1.5. Osoba przygotowujaca karte
przedmiotu

prof. dr hab. Jarostaw Karpacz

1.6. Kontakt

j.karpacz@ujk.edu.pl

2. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

2.2. Jezyk wyktadowy

j. polski

2.4. Wymagania wstepne

brak

3. SZCZEGOLOWA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

3.1 Forma zajec

¢wiczenia

3.2 Miejsce realizacji zajec

Zajecia w pomieszczeniu dydaktycznym UJK

3.3 Forma zaliczenia zajec

Zaliczenie z oceng

3.4 Metody dydaktyczne

Metoda podajaca z wykorzystaniem prezentacji multimedialnej

3.5 Wykaz
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podstawowa
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4. CELE, TRESCI | EFEKTY UCZENIA SIE

4.1 Cele przedmiotu

¢wiczenia:

C1. Wiedza — Zapoznanie studentéw z réznymi formami przedsiebiorczosci.

C.2 Wiedza — Pozyskanie wiedzy na temat ksztattowania indywidualnych zachowan przedsiebiorczych,
rozwoju tych zachowac i wykorzystania ich w praktyce.

C2. Umiejetnosci - Wyksztatcenie umiejetnosci rozpoznawania zachowan przedsiebiorczych.

C3. Kompetencje spotfeczne - Wskazanie kluczowych zagadnien moggcych by¢ przedmiotem zainteresowan
badawczych studentdw w obszarze przedsiebiorczosci.

4.2. Tresci programowe

Cwiczenia:

1. Konceptualizacja przedsiebiorczosci.

2. Cechy osobowosci a przedsiebiorczosé.
Przedsiebiorca jako osoba: charakterystyka cech osobowosci przedsiebiorcy, motywac;ji do
podejmowania dziatalnosci gospodarcze;.

4. Kompetencje przedsiebiorcze.

5. Poznawcze uwarunkowania przedsiebiorcy.

6. Szansa jako zrddto przedsiewzieé gospodarczych.
7

8

9

w

Rodzaje szans i sposoby ich wykorzystania.
Strefy zagrozen.
. Wptyw warunkdw zewnetrznych na powstawanie i rozwijanie przedsiewzie¢ biznesowych.
10. Planowanie przedsiewzie¢ biznesowych.
11. Przedsiebiorczos¢ indywidualna.
12. Przedsiebiorczos¢ akademicka.
13. Przedsiebiorczos¢ spoteczna.
14. Przedsiebiorczos¢ rodzinna.
15. Pojecie, istota i rodzaje innowacji.

4.3. Przedmiotowe efekty uczenia sie

Odniesienie do
kierunkowych
efektéw uczenia

sie

Efekt Student, ktdry zaliczyt przedmiot

w zakresie WIEDZY:

zna istote przedsiebiorczosci i dziatalnosci gospodarczej,
zna role cztowieka jako uczestnika przedsiebiorczych przedsiewzie¢; DSG1A W10
zna i rozumie zasady tworzenia i rozwoju réznych form przedsiebiorczosci; DSG1A_WO07
posiada wiedze na temat kompetencji przedsiebiorczych

w01

w zakresie UMIEJETNOSCI:

potrafi identyfikowad i interpretowaé zmiany zachodzgce w procesie

uo1l . N L , . .
powstawania, trwania i konczenia dziatalnosci gospodarczej

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:

podejmuje wysitek samodzielnego zdobywania i doskonalenia wiedzy oraz

K01
umiejetnosci profesjonalnych i badawczych

4.4 Sposoby weryfikacji osiggniecia przedmiotowych efektéw uczenia sie

Sposéb weryfikacji (+/-)

Efekty przedmiotowe

Test
(symbol) es

Forma zajec¢




wo1 "
uo1 +
K01 +

4.4 Kryteria oceny stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie

Forma .

zajed Ocena Kryterium oceny
w 3 50-60% punktdéw zdobytych na tescie
I‘:f 3,5 61-70% punktow zdobytych na tescie
a 4 71-80% punktéw zdobytych na tescie
d
( 4,5 81-90% punktdéw zdobytych na tescie
W
) 5 91-100% punktéw zdobytych na tescie

5. BILANS PUNKTOW ECTS — NAKEAD PRACY STUDENTA

Obcigzenie studenta
Kategoria Studia Studia
stacjonarne | niestacjonarne
LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY BEZPOSREDNIM UDZIALE 15
NAUCZYCIELA /GODZINY KONTAKTOWE/
Udziat w wyktadach 15
Udziat w zaliczeniu 0
SAMODZIELNA PRACA STUDENTA /GODZINY NIEKONTAKTOWE/ 10
Przygotowanie do zaliczenia 5
Przygotowanie do wykfadu 5
tACZNA LICZBA GODZIN 25
PUNKTY ECTS za przedmiot 1

Przyjmuje do realizacji (data i czytelne podpisy oséb prowadzgcych przedmiot w danym roku akademickim)



